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In dieser Weiterbildung lernen Sie - unter Einsatz modernster Unterrichtsmethoden - Ihr betriebliches
Gesundheitssystem zu analysieren, Ziele festzulegen und das Betriebliche Gesundheitsmanagement in Ihrer
Organisationen aufzubauen. So kdnnen Sie Flihrungskrdafte fur das Thema gewinnen und den Nutzen belegen.

Im Rahmen der Qualifizierung werden Verbindungen zu anderen Managementsystemen hergestellt. Sie lernen,
welche Werkzeuge Ihnen zur Verfligung stehen und wie sie angewendet werden konnen. Sie lernen auflerdem die
DIN 45001 - Managementsysteme flir Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit kennen und erfahren, wie Sie sie fir
sich nutzbar machen konnen. Anhand eines Projektes wenden Sie Ihr Wissen und Ihre Erfahrungen an und kdnnen
diese auf Ihre Organisation Ubertragen.

Kursinhalte

» Demografische Herausforderungen
v Ziele und Nutzen des BGM

» Analyse und Planung, Risiken

» Werkzeuge und Mafinahmen

v Evaluation und BEM

» Motivation und Kommunikation

» DIN 45001 und ihre Inhalte

v Projektarbeit

Voraussetzungen

Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist wiinschenswert, deren fachliche
Ausrichtung ist jedoch beliebig. Es sind keine medizinischen Kenntnisse notig.

Fahigkeitenerwerb

Nach dieser Qualifizierung konnen Sie in Organisationen Gesundheitsmanagementsysteme
planen, einfihren und begleiten sowie Projekte in diesem Rahmen durchfiihren. Mit Hilfe von
datenbasierten Informationen haben Sie die Moglichkeit, Ihre Geschdaftsfiihrung vom Betrieblichen
Gesundheitsmanagement zu Uberzeugen. Das Ziel des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

ist es, die Mitarbeiter durch Prdvention und Beratungsangebote gesund und fit zu halten.



Louls

Gemadf § 37 Abs. 6 BetrVG besteht flir Betriebsrdte ein Schulungsanspruch, der die Arbeitgeber in die Pflicht nimmt.
Gleiches gilt flr die Schwerbehindertenvertretung gemaf3 § 179 Abs. 4 SGB IX. Das vermittelte Wissen wird fur die
Erflillung ihrer anstehenden Aufgaben benétigt, sofern entsprechende Kenntnisse noch nicht vorhanden sind.

Zielgruppen

Das Bildungsangebot richtet sich an Fach- und Flihrungskrafte mit Interesse am
Betrieblichen Gesundheitsmanagement. Ebenso angesprochen sind Personalverantwortliche,
verantwortliche Mitarbeiter fiir das Gesundheitsmanagement, Qualitdtsbeauftragte,
Betriebsratsmitglieder und Firmenberater, die diese Thematik in ihr Portfolio mit aufnehmen.

» Akademiker*innen
» Beschdaftigte

v Fachkrafte

v Flhrungskrafte

» Unternehmen

Forderungsmoglichkeiten

v Agentur fur Arbeit

» Berufsforderungsdienst der Bundeswehr
» Bildungsgutschein (BGS)

» Jobcenter

» Renten- und Unfallversicherungstrager

Unsere Partner

Viona

Die virtuelle Or lir e-Akadermie

Link zum Bildungsangebot

https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/92211090/betriebliches-gesundheitsmanagement
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